
BOSNA I HERCEGOVINA 

FEDERACIJA BOSNA I HERCEGOVINA 

KANTON SARAJEVO 

JU OŠ “ALIJA NAMETAK” SARAJEVO 

 

Na osnovu člana 118. Zakona o radu (»Službene novine Federacije BiH« br.26/16, 89/18), član 94. 

Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (»Službene novine Kantona Sarajevo« broj: 23/17 i 33/17), 

člana 179. Kolektivnog ugovora za djelatnostpredškolskog odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja u 

Kantonu Sarajevo (»Službene novine Kantona Sarajevo« br.4/18) i člana 100.Pravila JU OŠ »Alija 

Nametak« Sarajevo, a u skladu sa Pedagoškim standardima i normativima za osnovnu školu (»Službene 

novine  Kantona Sarajevo, broj: 30/18), Pravilnikom o inkluzivnom obrazovanju (»Službene novine 

Kantona Sarajevo« , broj: 32/19), uz prethodnu konsultaciju i saglasnost Sindikalne podružnice škole, 

Školski odbor JU OŠ »Alija Nametak« Sarajevo na 22. sjednici održanoj dana 09.12.2019. godine,                      

d o n i o  j e 

 

 

PRAVILNIK  O IZMJENAMA  I DOPUNAMA PRAVILNIKA O  RADU 

JU OŠ »Alija Nametak« Sarajevo 

 

 

Član 1. 

U Pravilniku o radu JU OŠ „Alija Nametak“ Sarajevo, broj: 02-2123/19, 02-503/19, u poglavlju XVI - 

Sistematizacija poslova, u članu 147., u dijelu b) Stručni saradnici, iza tačke 6. dodaje se tačka 7. koja 

glasi:   

7. Drugi stručni saradnici  

 

7.1. LOGOPED  
Opis poslova: 

Logopedska opservacija i dijagnostika, logopedske vježbe, pripreme tehničkih sredstava, priprema 

jezičkog i didaktičkog materijala, logopedska dokumentacija, rad sa roditeljima i drugi poslovi. Logoped 

obavlja i druge stručne poslove u skladu sa profilom stručne spreme koji su u skladu sa Pedagoškim 

standardima i normativima za osnovno obrazovanje i Pravilnikom o inkluzivnom obrazovanju. 

Uvjeti za vršenje poslova:     

- VSS-VII stepen ili II bolonjski ciklus za profil logoped. 

Status izvršioca:                                                       

- stručni saradnik, 

- status nije promjenjiv, 

Pozicija radnog mjesta:                                                     

- logoped, 

Izbor: na osnovu javnog konkursa.  

Broj izvršilaca:Precizno je određen aktom Vlade Kantona Sarajevo odnosno Ministarstva za obrazovanje, 

nauku i mlade KS ili pedagoškim standardima. 

 

7. 2. DEFEKTOLOG  -OLIGOFRENOLOG - EDUKATOR/REHABILITATOR                                        
                          

Opis poslova: 

Poslovi opservacije, prevencije, dijagnostike i tretmana djece sa teškoćama u razvoju, kao i ostale poslove 

u skladu sa Pedagoškim standardima i normativima za osnovno obrazovanje i Pravilnikom o inkluzivnom 

obrazovanju. Defektolog usko sarađuje  sa pedagogom i psihologom u svim područjima rada. 

 

Uslovi za vršenje poslova:     

- VSS-VII stepen  ili II bolonjski ciklus za profil  defektolog-oligofrenolog,ili edukator-

rehabilitator; 

  

 



  

Status izvršioca:                                                       

- stručni saradnik, 

- status nije promjenjiv 

Pozicija radnog mjesta:                                                     

- Defektolog  -  oligofrenolog - edukator/rehabilitator                                                                                        

Izbor: na osnovu javnog konkursa.  

Broj izvršilaca: Precizno je određen aktom Vlade Kantona Sarajevo odnosno Ministarstva za 

obrazovanje, nauku i mlade KS ili pedagoškim standardima. 

 

Član 2. 

U članu 147. iza tačke 33. Asistent u odjeljenju/grupi, dodaje se nova tačka 34. i glasi:  

34. NASTAVNIK  DRUŠTVA  

Opis poslova:  
Poslovi ovog radnog mjesta obavljaju se na osnovu Nastavnog plana i programa za osnovni odgoj i 

obrazovanje, na osnovu Pedagoških standarda i normativa za osnovni odgoj i obrazovanje i na osnovu 

Godišnjeg programa rada škole.  

Uvjeti za vršenje poslova:  
- Društvo u petom razredu devetogodišnje osnovne škole mogu predavati – nastavnici/profesori  razredne 

nastave ili nastavnici/profesori historije i geografije.  

Profil i nivo stručne spreme nastavnika utvrđen je Zakonom i Nastavnim planom i programom.  

Status izvršioca:  
- Nastavnik sa nastavnom normom koja se utvrđuje svake školske godine. Nastavna norma može biti puna 

ili nepuna. Nastavna norma je osnov za zaključivanje ugovora o radu i izmjenu ugovora o radu, zbog 

izmijenjenih okolnosti.  

Pozicija radnog mjesta:  
- Nastavnik/nastavnica društva  

Izbor:  Preraspodjelom obaveza nastavnika u okviru 40-satne radne sedmice, a ako na ovaj način nije 

moguće obezbjediti potreban kadar onda u skladu  sa Zakonom, podzakonskim, provedbenim propisima i 

ovim Pravilnikom. 

Broj izvršilaca: PP (prema potrebi)  

Član 3.  

(Stupanje na snagu) 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploči Škole. 

 

 

 

 

Broj: 02- 653-6 /19 

Sarajevo,09.12.2019. godine                            Predsjedica Školskog odbora 

           Edina Konak, prof. 

 

 

 

 

 

          

    


